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La Esp. Amparo León Durán, informa a la honorable Asamblea, que a continuación presenta 

la información correspondiente al informe de gestión del año 2024 gestión que estuvo a cargo 

del Dr. Luis Eduardo Suarez Caicedo de enero a octubre de 2024, y la CP. Nancy Janeth 

Cuadros Gomez gerente encargada de noviembre a enero 12 de 2025 a quienes felicitan y 

agradece su gestión y excelentes resultados. 
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Presenta un recuento del número de Asociados con el que ha cerrado la Cooperativa en los 

últimos 6 años, incluidos los estudiantes beneficiados con crédito de educación. En 2019 

existían 423 Asociados, al cierre de 2024 son 410 de los cuales 68 son estudiantes. 

 

 
 

La composición de los Asociados al cierre de 2024 es: 43% Empleados UPB, 40% Asociados 

Externos entre los que se cuentan pensionados, exempleados Upb, exempleados Coomeb y 

familia de empleados y el 16.6% asociados estudiantes. 
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Se analiza la colocación del año, evidenciado desde 2019 hasta 2024, que excepto en los años 

2021 y 2023 no se cumplió con la colocación completa de aportes en créditos. Para el año 

2019 incluso se recurrió a recursos de crédito para cubrir la colocación porque estuvo un 36% 

por encima de los aportes, en el año 2024 la colocación representó un 5% sobre los aportes 

al cierre del año 2024. 

 

 
 

Se evidencia que las líneas que mayor demanda tienen son la línea de libre inversión especial, 

libre inversión, compra de cartera, crediaportes y restructuraciones, en estas 5 líneas se 

realizó durante 2024 el 89% de la colocación. 
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Se realizó el análisis del deterioro de cartera para los años 2023 y 2024 donde se evidencia 

que cartera colocada de los años 2023 hacia atrás, han incrementado el indicador de 

morosidad de la cartera pasando del 11.32% en 2023 al 10.54% en 2024. A cierre de 

diciembre se analizó el indicador de riesgo general de la cartera el cual tiene incluido el 

endeudamiento de los asociados analizados en la muestra tanto de la cartera con Coomeb 

como la cartera con otras entidades financieras, razón por la cual el indicador de riesgo 

corresponde al 22%. 

 

 
 

Se analizó la ejecución de los recursos de los fondos sociales, determinando que en 2024 se 

ejecutaron en $97.810 mil pesos, con un 49% en fondo de bienestar social, 32% en fondo de 

solidaridad, 8% en fondo de educación y 11% eventos de recreación y generales. 
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Se presentan los miembros de los órganos de administración y control, y los diferentes 

comités a quienes se agradece su apoyo y colaboración durante el año 2024, La gerente invita 

a los asociados a que hagan parte de los diferentes comités, dado que como Cooperativa 

debemos realizar actividades de fortalecimiento en educación, empresarismo, solidaridad, 

recreación entre otros, necesarios para cumplir con la misión y el sentir cooperativo de 

nuestra entidad. 

 

 

 

AMPARO LEON DURAN 

Gerente 

 


