
INFORME DE GESTION, presentado por la Gerencia. 

A continuación la Gerente Amparo León Durán realiza la presentación de las cifras del informe 

de la Gestión de las actividades ejecutadas en el año 2025, agradece a todas las personas 

que atendieron el desarrollo de las actividades durante el año, en los diferentes comités, Junta 

de Vigilancia, el Consejo de Administración, la Gerencia y el equipo de Colaboradores y 

contratistas de COOMEB LTDA. 

  

 
 

Presenta las cifras correspondientes al histórico del estado de situación financiera de los 

últimos cinco años, donde se observa un crecimiento del quinquenio promedio del 2% en 

activos, 9% de los pasivos y 3% del patrimonio. 

Al cierre del año 2025 se cuenta con $3.253 millones en activos, de los cuales solo el 3% 99 

millones son pasivo y el 97% representa el patrimonio. 

 

 

                           
         

                         

                        

                   

                       

                       



Presenta las cifras correspondientes al histórico del estado de Resultados Integral de los 

últimos cinco años, donde se observa un crecimiento del quinquenio promedio del 3% en 

ingresos, 3% de los egresos y 8% de los excedentes. 

Al cierre del año 2025 se cuenta generó $530 millones en ingresos, de los cuales solo el 88% 

467 millones son egresos y el 12% representa los excedentes. 

 

 
 

Presenta las cifras correspondientes al histórico de asociados, donde el mayor volumen de 

asociados se refleja en 2022 con 460 y el menor 2021 con 461, del total de asociados el 13% 

en promedio corresponde a estudiantes asociados y el 87% son empleados, exempleados, 

pensionados UPB y sus familias, y algunos de outsourcing.  

 

 
 

Presenta las cifras correspondientes al histórico mensual de colocación de créditos durante el 

año 2025, donde en el primer semestre del año los meses de marzo, abril y junio son los de 

                             
         

                         

                     

                    

                       

                       



mayor colocación y en el segundo semestre de agosto a octubre, la colocación realizada 

benefició al 80% de los asociados activos. Exhorta a todos los asociados a utilizar los 

diferentes servicios de COOMEB LTDA, pues de los ingresos recibidos se destinan los 

recursos para atender los diferentes beneficios y actividades de COOMEB LTDA. 

 
 

Presenta la colocación versus los aportes de cada año en el último quinqueo, observando que 

el año 2022 fue la mayor colocación y el año 2021 la menor colocación. Para el año 2025 fue 

colocado el 79% de los aportes, los demás recursos se colocaron en excedentes de liquidez 

y generaron ingresos por $31 millones de pesos. 

 
 

Presenta la colocación por las diferentes líneas de crédito durante el año 2025, recalcando 

que dada la aplicación al 100% del manual Sarc se evalúa el 100% del endeudamiento del 

asociado (interno, externo) y no se pudo colocar una cifra cercana a los $250 millones de 

pesos por sobreendeudamiento de los solicitantes. 

 

                     



Los créditos de convenios, tienen además beneficios que van directamente al asociado que 

los utiliza, dadas las negociaciones que realiza la Cooperativa, con descuentos que van entre 

el 5% y 35%.  

 
 

Presenta las novedades más relevantes de la cartera, y la gestión realizada durante el año 

2025, el cual refleja una disminución del 7% del indicador de mora, frente al resultado del año 

2024. 

Durante el presente año se seguirá trabajando en pro de recuperar la cartera en mora, de las 

causas más relevantes está el sobreendeudamiento de los asociados, la pérdida del trabajo 

entre otros. 

 
 

Presenta la ejecución de los fondos de Solidaridad, Educación y Bienestar social y recreación 

y las diferentes actividades realizadas durante el año 2025. 

 

                     

                                    

                                                 

                                        

                      

                 

                    

                                       

                                                            

                                   

                                                                            

                               

                                                        



La ejecución de los recursos incluye fondos de: Excedentes del año 2024 aplicados a cada 

fondo, patrocinios de proveedores y coberturas de las pólizas y los demás recursos fueron 

aplicados al gasto del ejercicio del presente año.   

 

En el año 2025 se realizaron actividades en el día de la mujer, día del hombre, celebración de 

los 30 años, caminata al ensueño, bono de escolaridad, bono de fidelidad, auxilios de anteojos, 

maternidad, incapacidad, seguro fúnebre gratuito, seguro de vida gratuito, capacitación 

cooperativa. 

 
 

 
 



 

 
 

 
 

Presenta agradecimientos a los asociados de ad honores causa trabajan durante el año en 

cada uno de los comités, junta y consejo de Administración, y los invita a seguir participando 

activamente de la gestión de COOMEB LTDA. 



 

 
 

 
 

 

 

 

AMPARO LEON DURAN 

Gerente 

               

                                   
                                      

                                  

                               

                              

                                        

                                

                                      

                                    

                             

                                      

                                   

                                

                                              

                                             

                               

                         

          

                            

                                        

                                       

               

                 
                    

                           

                               

                      

                  

                     

                              

                              

                               

                       

                

                     

                    

                        

                  

                       

                   

                    

                     

                            

                   

                      

                              

                      

                         

                     

                    

                      

      

                                             

                               

                                                

                               


